ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARROS CASSAL

EDITAL N° 38 DE 22 DE JULHO DE 2025.
PROCESSO SELETIVO OBRAS E AGRICULTURA N° 006/2025.

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para formacdo de cadastro reserva, para
contratacao por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARROS CASSAL, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente, visando a
contratacdo de pessoal, por prazo determinado, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, Lei Municipal N° Lei Municipal N° 1.783 de 21 de maio
de 2025, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para os
cargos abaixo descritos:

| — Operador de Maquinas: junto a Secretaria de Obras e Viacao, e Secretaria da
Agricultura, a fim de operar maquinas lotadas nas referidas Pastas, as quais Ihes
forem destinadas;

Il — Motorista: junto a Secretaria de Obras e Viacdo, e Secretaria da Agricultura a
fim de conduzir veiculos que lhe forem destinados;

Il — Mecanico: para atuar junto a Secretaria de Obras e Viacdo, e Secretaria da
Agricultura;

IV — Operario: junto a Secretaria de Obras e Viagéo, e Secretaria da Agricultura;

V = Vigia: junto a Secretaria de Obras e Viagao, e Secretaria da Agricultura;

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n® 139, de 07 de maio
de 2025.

1.1.1 As reunides e deliberagbes da Comisséo seréo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”,
da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no mural de publicacfes oficiais junto a Prefeitura Municipal, e em
meio eletrbnico através do Diario Oficial do Municipio de Barros Cassal/RS
(https://Iwww.diariomunicipal.com.br/famurs/pesquisar) sendo 0 seu extrato
veiculado, ao menos uma vez, no Jornal Serrano, ho minimo cinco dias antes do
encerramento das inscri¢des.
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1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Seletivo,
bem como editais de homologacdes e classificacdes também serdo publicados no
mural de publicac¢6es oficiais junto a Prefeitura Municipal, e em meio eletrénico no
site do Diario Oficial do Municipio de Barros Cassal/RS.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto na legislacao vigente.

1.6 - O Processo Seletivo Simplificado para as funcdbes de OPERADOR DE
MAQUINAS, MOTORISTA, MECANICO, OPERARIO consistira na avaliacdo de
provas de titulos para contabilizar pontos, e provas praticas, em carater eliminatorio
e classificatorio, elaboradas pela Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, que
podera contar com a colaboracdo de servidor especializado ou de terceiros
contratados para este fim, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratacBes serdo pelo periodo de 01 (um) ano, a contar da data da
assinatura e regidas pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio —
Lei Municipal n® 700 de 27 de outubro de 2010, e alteracbes posteriores.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

2.1 As funcBes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde aos cargos de Operador de Maquinas, Motorista, Mecéanico,
Operario e Vigia para atuar junto a Secretaria de Obras e Viacao do Municipio de
Barros Cassal/RS, em servicos que Ihe forem delegados.

2.2 A carga horaria, para os cargos de que trata o presente Processo Seletivo, sera
de 40 horas semanais e sera desenvolvida de acordo com horéario definido pela
autoridade competente, mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio das fungBes temporarias serdo pagos mensalmente 0s
vencimentos fixados conforme segue, nele compreendendo-se, além da efetiva
contraprestacéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado:

| — Operador de Maquinas: R$ 1.620,00 (um mil seiscentos e vinte reais),
correspondente ao padrao “8” do Quadro Geral de Cargos Publicos, constantes na
Lei Municipal N° 700 de 27 de outubro de 2010;

Il — Motorista: R$ 1.620,00 (um mil seiscentos e vinte reais), correspondente ao
padrao “8” do Quadro Geral de Cargos Publicos, constantes na Lei Municipal N°
700 de 27 de outubro de 2010;
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Il — Mecéanico: R$ 1.882,37 (um mil oitocentos e oitenta e dois reais e trinta e sete
centavos) correspondente ao padréo “10” do Quadro Geral de Cargos Publicos,
constantes na Lei Municipal N° 700 de 27 de outubro de 2010;

IV — Operario: R$ 1.163,63 (um mil cento e sessenta e trés reais e sessenta e
sessenta e trés centavos), correspondente ao padrao “1” do Quadro Geral de
Cargos Publicos, constantes na Lei Municipal N° 700 de 27 de outubro de 2010;

V — Vigia: R$ 1.186,46 (um mil cento e oitenta e seis reais e quarenta e seis
centavos) correspondente ao padrao “2” do Quadro Geral de Cargos Publicos,
constantes na Lei Municipal N° 700 de 27 de outubro de 2010;

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional de
insalubridade ou periculosidade (para o cargo que tenha previsdo em Laudo
Técnico); 13° salario proporcional, proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo
no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios, bem como reajustes concedidos aos servidores publicos.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, sendo a
apuracédo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

3. INSCRICOES

3.1 O candidato devera solicitar a ficha de inscricdo junto ao Setor de Pessoal,
situado a Avenida Mauricio Cardoso 1177, centro, nesta cidade, Barros Cassal- RS,
reunir copia da documentacao, e titulos, colocar em envelope lacrado, sendo a ficha
de inscricdo preenchida, assinada e anexada por fora do envelope que devera ser
entregue no periodo compreendido entre os dias 28 de julho a 01 de agosto de
2025, das 8h as 11h30min, na parte da manha e das 13h30min as 15h30min, na
parte da tarde. Nao sera feito prévia conferéncia de envelope, a falta de
documentacéo requisitada no item 4.2 implicara na ndo homologacao do candidato.

3.1.1 Nao seréo aceitas inscri¢des fora de prazo.
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3.2 A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento prévio e a tacita aceitacao
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricOes serdo gratuitas.
4. REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

4.1 Para retirar a fixa de inscricdo Processo Seletivo Simplificado, o candidato
deverd comparecer pessoalmente junto ao Setor de Pessoal, situado a Avenida
Mauricio Cardoso 1177, centro, nesta cidade, Barros Cassal-RS, ou imprimir
diretamente do edital.

4.2 ou por intermédio de procurador munido de instrumentos publico ou particular
de mandato (com poderes especiais para a realizacdo de inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado e assinatura reconhecida em cartério), apresentando, em
ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.2.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no junto ao Setor de Pessoal,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato. (ANEXO 1)

4.2.2 Copia de Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH — Categoria “C” ou
superior (com fotografia, na forma do artigo 15, da Lei n°® 9.503/97), para o0s
cargos de Operador de Maquinas e Motorista. Copia do RG ou CNH para os
cargos de operario, mecanico e vigia.

4.2.3 Coépia dos certificados e comprovantes de experiéncia exigidos para a
funcéo desejada, afim de comprovacao e contabilizacdo dos titulos.

4.2.3.1 A ndo comprovacdo de titulos no ato da inscricdo, ndo impede
homologacdo da mesma, contudo automaticamente zera os 3 pontos que o
candidato poderia vir a somar ao final da classificacao, tendo em vista que n&o
sera aceito anexar documentos apos a inscri¢ao.

4.2.4 Apresentar historico escolar ou diploma comprovando o grau de instrucao
exigido para o Cargo, conforme segue:
— Operador de Maquinas: Ensino Fundamental Completo;
— Motorista: Ensino Fundamental completo;
—Operario: 42 série ou Ensino Fundamental Completo.
— Mecéanico: Ensino Fundamental Completo.
— Vigia: Ensino Fundamental Completo.

4.2.5 Os documentos acima relacionados para inscricdo devem ser entregues
em Unica vez em envelope lacrado junto ao setor de RH juntamente com a com
ficha cadastral em duas vias preenchida e assinada pelo candidato, ndo sera

Av. Mauricio Cardoso, n® 1177 — Centro - Barros Cassal/RS - CEP 99360-000

Fone 08000 900 133 - E-mail: gabinete@barroscassal.rs.gov.br


mailto:gabinete@barroscassal.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARROS CASSAL

aceito entrega de documentos faltantes posteriormente, a falta de documentacao
solicitadas no item “4” exceto as constantes no item “4.2.3” implicara a nao
homologacdo da inscricdo.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicard, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no
prazo de um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdbes homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo
interpor recursos escritos, perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a
apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar
no rol de inscricbes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o0 recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 Alista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
no prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS:

6.1 As provas praticas serdo direcionadas aos cargos de MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO E MECANICO e poderao totalizar 7
(sete) pontos, sendo distribuidos por atividades.

6.1.1 As provas praticas serdo realizadas no dia 11 de agosto de 2025, as
margens da RS153 proximo ao trevo de acesso principal a Barros Cassal (trevo da
santinha), Barros Cassal — RS, nos seguintes horarios:

a) com inicio as 8h, para o cargo de Operador de Maquinas;

b) com inicio as 10h para o cargo de motorista;

c) com inicio as 13h para o cargo de operario;

d) com inicio as 15h para o cargo de mecanico;

6.1.2 Os candidatos deverédo apresentar-se a Comissdo Especial, na Secretaria
de Obras e Viagdo, na Avenida Mauricio Cardoso n° 1177, centro, barros
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Cassal/RS. com meia hora de antecedéncia ao horario marcado para aplicagdo
da prova, quando serdo conduzidos, individualmente, para o local citado no item
6.1

6.1.3 As provas praticas consistirdo na realizacdo de atividades, conforme segue:

a) com retroescavadeira XCMGO1 de propriedade do Municipio, de acordo com as
atribuic6es da funcédo, constantes na Lei Municipal n°® 700 de 27 de outubro de 2010.
b) com caminhdo Mercedes tracado basculante, de propriedade do Municipio, de
acordo com as atribuicdes da fungéo, constantes na Lei Municipal n°® 700 de 27 de
outubro de 2010.

c) com trator rocadeira de propriedade do Municipio de acordo com as atribuicoes
da funcao, constantes na Lei Municipal n°® 700 de 27 de outubro de 2010.

d) com trator de esteira de propriedade do Municipio de acordo com as atribuicdes
da funcao, constantes na Lei Municipal n® 700 de 27 de outubro de 2010.

e) com rolo compactador de propriedade do Municipio de acordo com as
atribuices da funcéo, constantes na Lei Municipal n°® 700 de 27 de outubro de 2010.
f) atividades relacionadas ao cargo, com equipamentos de propriedade do
Municipio, de acordo com as atribuic6es da funcéo, constantes na Lei Municipal n°
700 de 27 de outubro de 2010.

6.1.4 As provas serao aplicadas por 03 (trés) servidores municipais efetivos, sendo
01 (um) ocupante do cargo de Operador de Maquinas e 01 (um) ocupante do cargo
de Mecanico e 01(um motorista), mediante o preenchimento de planilha, quando
serd avaliado o desempenho do candidato. Os avaliadores poderdo solicitar a
presenca de 01 (um) servidor efetivo, da area administrativa, no local da prova, a
fim de auxiliar no preenchimento da planilha de avaliacao.

6.1.5 Havendo necessidade, podera ser transferida a data da aplicacdo das
provas, o que podera ser informado aos candidatos por meio eletrénico e mediante
publicacdo no mural da Prefeitura Municipal.

6.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos, munidos da CNH de categoria “C” ou
superior, sendo dispensado este documento para os cargos de operario, mecanico
e vigia.

6.2.1 Os candidatos que nao estiverem presentes no local de aplicagcdo da prova
no horario definido seréo excluidos do certame.
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6.2.2 Os candidatos que deixarem de exibir a CNH antes da prova seréo excluidos
do certame. N&o se aplica para os cargos de operario e vigia.

6.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacao
das provas, a CNH, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro de ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no
maximo, noventa dias, ocasidao em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

6.3 Serd permitido acesso ao local de prova apenas aos candidatos que forem
efetud-la, ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas
estranhas e/ou curiosos.

6.4 O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados
0s casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da
Comissé&o ou de um fiscal.

6.5 Serd retirado do local de provas e desclassificado do Processo Seletivo
Simplificado para formacao de cadastro reserva o candidato que:

a) apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as
pessoas encarregadas pela realizacdo da prova ou com outros candidatos;

b) durante a realizacdo da prova, for flagrado comunicando-se com outros
candidatos ou pessoas estranhas, demonstrar comportamento inconveniente ou for
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucado dos testes, por meio
de gestos, palavras, uso de livros, notas, impressos, ou tentando usar de meio
fraudulentos e/ou ilegais;

) durante a realizacao da prova, estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrébnico ou de comunicacao (bip, telefone, celular, relégio, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

d) retirar-se do recinto da prova durante sua realizagcdo sem a devida autorizacao
ou que néo estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de
chamada;

e) nao apresentar documentacao exigida.

6.5.1 Na ocorréncia das hipoteses previstas no item anterior, sera lavrado
auto de apreenséo de prova e exclusao de candidato, fazendo-se constar 0s
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fatos pormenorizadamente, o qual sera assinado por, no minimo, dois
membros da Comissao ou fiscais e pelo candidato eliminado.

6.5.2 Em caso de recusa do candidato eliminado a assinar o auto de
apreensao de prova e exclusédo de candidato, o fato sera certificado a vista da
assinatura de duas testemunhas.

6.6 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de
registro em ata.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1 A prova de titulos ndo tem carater eliminatério para os cargos de
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO e MECANICO, mas
soma pontuacao na classificacao final, podendo totalizar até 3 (trés) pontos.

7.1.2 A prova de titulos tem carater eliminatorio para o cargo de VIGIA, tendo em
vista que 0 mesmo néo realizara prova pratica, serdao aceitos até 4 (quatro) titulos
totalizando o méximo de 10(dez) pontos.

7.1.3 Entende-se por titulos certificados de cursos relacionados a area de
atuacao, exemplo:

- Motorista: Carga e descarga, operador de caminh&o basculante, entre outros
relacionados a area;
-Operador de maquinas:
relacionados a area

- Operério: Jardinagem, eletrotécnica, manutencdo de maquinas leves, entre
outros relacionados a area,;

- Mecanico: manutencdo de motores a diesel, especializacdo em sistemas
hidraulicos e elétricos, troca de 6leo, filtro entre outros relacionados a area ;

- Vigia: porteiro e vigia, vigilante, seguranga patrimonial entre outros relacionados
a area;

Operador de maquinas pesadas, entre outros

7.2 TABELA PONTUACAO PROVA DE TITULOS

CARGO PONTUACAO | PONTUACAO MAXIMO DE | TOTAL
POR TITULO | EXPERIENCIA | TITULOS/ DE
EXPERENCIA | PONTOS
MOTORISTA |1 1 3 3
OPERADOR |1 1 3 3
DE
MAQUINAS
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OPERARIO 1 1 3 3
MECANICO 1 1 3 3
VIGIA 2,5 2,5 4 10

8. DA CORRECAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR:

8.1 No prazo de dois dias, a Comissédo devera proceder a avaliacdo da planilha
aplicada pelos servidores encarregados para esse fim.

8.2 A correcdo da prova pratica se dara mediante comparagdo do critério da
aplicacdo da prova pratica dos candidatos, registrando-se as pontuacdes
individuais por tarefas e o total da nota atribuida a prova.

8.3 Ultimada a identificacéo dos candidatos e a totalizagcdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado, no prazo de um dia, no mural de publicacdes oficiais do
municipio junto a Prefeitura Municipal, e em meio eletrbnico através do site do
Diario Oficial do Municipio de Barros Cassal, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8.4 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% de
aprovacao, sendo os demais excluidos do certame.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as
razdes do pedido recursal.

9.1.2 Serd possibilitada vista das planilhas de avaliacdo da prova pratica e
documentos na presenca da Comissao, permitindo-se anotagoes.

9.1.3 Havendo a reconsideracao da decisao classificatoria pela Comisséo, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

Av. Mauricio Cardoso, n® 1177 — Centro - Barros Cassal/RS - CEP 99360-000

Fone 08000 900 133 - E-mail: gabinete@barroscassal.rs.gov.br



mailto:gabinete@barroscassal.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARROS CASSAL

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera
ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada.
10.1.2 Maior tempo de experiéncia.
10.1.3 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

10.3 A aplicagdo do critério de desempate seré efetivada apds a andlise dos
recursos e antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacao, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral
dos candidatos aprovados e publicado em meio eletronico no diario Oficial do
Municipio de Barros Cassal quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para
formagcdo de cadastro reserva e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, sera
convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 5 (cinco) dias, a critério da
Administracdo, comprovar o atendimento das condi¢cdes estabelecidas junto ao
setor de pessoal para formalizar contratacao.
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12.2 A convocacgédo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o né&o
atendimento das condi¢cdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados 0s
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

12.4 O candidato que ndao tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma
Unica vez, sua alocacéo no final da lista de aprovados.

12.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1
(um) ano a contar da publicacdo deste Edital.

12.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, 0s demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatéria.

12.7 Ap6és todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
gue optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de
contratacdes para as mesmas fungdes, fica 0 municipio autorizado a realizar
contratacao direta e emergencial para suprir as vagas criadas, conforme disposto
no Art. 2° da Lei Municipal n® 1.783, de 21 de maio de 2025.

13. DISPOSICOES GERAIS:

13.1 Néao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagcdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacdo das condi¢cbes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacdo local.

13.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barros Cassal/RS, em 23 de julho de 2025.

JOVIANO ZAGO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

CARGO:

Observacéao: Deve ser preenchida com letra legivel ou preferencialmente digitada.

NOME
COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: CPF:

PIS/PASEP

ENDERECO:

N° COMPLEMENTO:

CEP:

BAIRRO:

MUNICIPIO:

TELEFONE PARA CONTATO 1:

Eu, declaro estar
ciente das informacdes contidas no Edital, sendo de minha inteira responsabilidade
a documentacao entregue e o acompanhamentos das divulgacdes acerca deste
Processo Seletivo Simplificado para formacao de cadastro reserva.

Barros Cassal, de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

Abertura das Inscricoes 5 dias
teis
Publicacao dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacéo das inscrigdes 1 dia
Manifestacdo da Comissédo na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacéo da relacéao final de inscritos 1 dia
Aplicacao da prova pratica, apés a homologacao dos 1 dia
INscritos
Publicacao do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifestacdo da Comissédo na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do 1 dia
critério de desempate
Publicacao da classificagéo final dos inscritos 1 dia
TOTAL | 16 dias
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